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ASSOCIAZIONE DELLA CROCE ROSSA ITALIANA — COMITATO DI CASERTA
OGGETTO: PROGRAMMAZIONE ESERCITAZIONI PRATICHE E VERIFICA MANTENIMENTO DELLE
COMPETENZE OPERATIVE

Delibera n. 22 del 01/10/2026

Il giorno 01 ottobre 2026, il Consiglio Direttivo dellAssociazione Croce Rossa lItaliana —
Comitato di Caserta, regolarmente costituito,

VISTO il Decreto legislativo 28 settembre 2012, n. 178 e ss.mm.ii;
VISTO il vigente Statuto dell’Associazione della Croce Rossa ltaliana;

VISTO lo Statuto del Comitato CRI di Caserta rep. n.56946 racc. n.6300 depositato a
Maddaloni, al Notaio Ferraro Silvana, in data 31.10.2019;

VISTA la Delibera del 23 settembre 2016 del Consiglio Nazionale della Croce Rossa ltaliana,
con cui € stato approvato il “Regolamento sull’organizzazione, le attivita, la formazione e
'ordinamento dei Volontari” e ss.mm.ii;

VISTO il vigente “Regolamento delle Assemblee e dei Consigli Direttivi’;

VISTO il verbale di proclamazione dell’Ufficio Elettorale Regionale del 22/05/2026 con cui &
stato costituito il Consiglio Direttivo del Comitato di Caserta;

PRESO ATTO della proposta di programmare esercitazioni pratiche periodiche e attivita di
mantenimento delle competenze dei Volontari, con particolare riferimento agli ambiti BLSD e
TSSA;

RICHIAMATI per quanto pertinente, gli artt. 8.2, lett. g), 67.1 e 78.3 del Codice del Volontariato
della Croce Rossa Italiana — Revisione 4 del 16 settembre 2026, in materia di formazione,
preparazione e svolgimento delle attivita in coerenza con le competenze acquisite;

PRESO ATTO di quanto emerso durante la seduta la seduta del 01/10/2026 del Consiglio
Direttivo del Comitato di Caserta;

con voti unanimi

DELIBERA

— Di approvare la programmazione periodica delle esercitazioni pratiche e delle attivita di
mantenimento delle competenze, con particolare riferimento agli ambiti BLSD e TSSA
e alle ulteriori attivita che richiedano specifiche abilita operative;

— Di dare mandato al Responsabile della Formazione, in raccordo con istruttori, trainer e
referenti competenti, di predisporre il calendario delle esercitazioni, definirne modalita
e periodicita, registrare le presenze e individuare eventuali occasioni di recupero;

— Di prevedere che, in caso di assenze reiterate e non giustificate, sia effettuata una
verifica individuale delle competenze effettivamente necessarie ai servizi interessati,
tenendo conto della formazione posseduta, degli aggiornamenti svolti e delle eventuali
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motivazioni addotte; qualora emergano carenze o necessita di aggiornamento, di
disporre, in via organizzativa e preventiva, la temporanea limitazione dell’assegnazione
esclusivamente ai servizi per i quali le competenze risultino non adeguate, fino al
completamento delle attivita di recupero o aggiornamento individuate;

— Di precisare che l'assenza dalle esercitazioni, di per sé, non determina
automaticamente la perdita di una qualifica né costituisce automaticamente una
sanzione disciplinare; ogni eventuale limitazione dovra essere motivata, proporzionata
e circoscritta alle attivita interessate;

— Diincaricare I'Ufficio di Segreteria del Comitato di trasmettere la presente
deliberazione al Comitato Regionale CRI Campania e di curarne la pubblicazione, nel
rispetto degli obblighi di trasparenza e della normativa vigente in materia di protezione
dei dati personali.

Caserta, 01/10/2026

Il Segretario verbalizzante Il Presidente Comitato CRI Caserta
Antonio Mogavero Massimo D’Alessio
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